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 NOTA DE ESCLARECIMENTO Nº 03/2016-CPL-COSANPA
PROCESSO: 024/2016.
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº. 002/2016-COSANPA.	
OBJETO: 
 
SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO E SISTEMATIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E PROVAS E TÍTULOS, PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE EMPREGADOS DA COSANPA E CADASTRO DE RESERVA. Conforme Termo de Referência Técnica DPL 010/2016, bem como nas orientações contidas no edital e seus anexos, que são partes integrantes e indivisíveis deste instrumento convocatório.


Em atenção à Solicitação formulada pela Empresa CETAP, através de email de 21 de junho de 2016, a Comissão Permanente de Licitação – CPL esclarece em face das informações contidas no Despacho Ref. PROCESSO 2016/251516, de 21 de junho de 2016, devidamente assinado pela Senhora Nezilda da Silva Cunha - Gestora da USGP – Gestão de Pessoas – Coordenadora da Comissão de Concurso Público/Companhia de Saneamento do Pará, referente ao Assunto Objeto do Memorando nº 019/2016. CPL/COSANPA ,concernente aos itens que seguem. Registrando-se que tal documento foi recebido nesta CPL, no dia 22 de Junho de 2016:

Questionamentos:

1. PERGUNTA: 
Referente aos esclarecimentos sobre o quantitativo de candidatos inscritos para a referida Concorrência Públicos Edital 002/2016 - COSANPA, para que possamos elaborar a proposta? 

RESPOSTA: 
A COSANPA pode apresentar uma estimativa de inscrições de candidatos por nível de Escolaridade.


	Nível de Escolaridade
	Vagas
	Estimativa de Candidatos por Vaga
	Total Previsão de Candidatos

	FUNDAMENTAL
	15
	50
	750

	MÉDIO
	110
	110
	12.100

	SUPERIOR
	22
	40
	880

	TOTAL
	147
	200
	13.730



Atenciosamente,
Belém (PA), 22 de junho de 2016.


Ana Beatriz de Souza Oliveira
Presidente da Comissão Permanente de Licitação – CPL.
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