
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A ADMISSÃO DOS CANDIDATOS 
APROVADOS E CONVOCADOS  - CONCURSO PÚBLICO EDITAL 001/2017/COSANPA. 

 
O candidato selecionado e convocado deverá apresentar 01 (uma) fotocópia, e respectivo 
original, dos seguintes documentos: 
 
a) Carteira de Trabalho (somente original); 
b) Fotocópia das páginas da Carteira de Trabalho onde consta o número, a foto e a qualificação 
civil; 
c) Cédula de Identidade; 
d) Titulo de Eleitor; 
e) Comprovante de quitação com as obrigações eleitorais; 
f) Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
g) Certificado de Reservista, se do sexo masculino; 
h) Cartão de Inscrição no PIS/PASEP, se já foi cadastrado; 
i) 02 fotos 3 x 4 recentes; 
j) Certidão de Nascimento (se solteiro) e ou Casamento (se casado); 
k) Certidão de Nascimento dos filho(s) com até 21 anos ou até 24 anos se universitário; 
l) CPF dos filho(s) com até 21 anos ou até 24 anos se universitário; 
m) Fotocópia do Atestado de Vacina dos Dependentes menores de 14 anos; 
n) Diploma ou Certificado referente à formação de escolaridade exigida para o cargo; 
o) Atestado de Antecedentes Criminais (Fórum da cidade onde reside); 
p) Comprovante de endereço em nome do candidato (Água, luz ou telefone fixo); (1) 
q) Declaração de Não-Acumulação de Emprego ou Função Pública; 
r) Resultado como APTO para o exercício do emprego no exame médico Pré-Admissional (será 
emitido pelo médico indicado pela COSANPA). 
s) Curriculum Vitae. 
 
(1) Caso o comprovante esteja em nome de terceiro, é necessária declaração reconhecida em 
cartório. 


